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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo 2026-201-1-2-272

No. De Acuerdo Ministerial de RH-028-201-12-2026
Aprobacion de Contrato:

Tipo de Servicios: Servicios Profesionales
Nombres y apellidos de la persona Bryan Miguel Sanchez Lorenzo
contratista:

NIT de la persona contratista: ] 104504560

Plazo de Del: 02/01/2026 Al: 31/12/2026

contratacion
Periodo de este Del: 01/06/2026 Al: 30/06/2026

informe:
D Monto a pagar: Quince mil quetzales Q. 15,000.00
: exactos
Prestados en: Unidad Especial de Ejecucién de Equidad

de Género

En el cumplimiento a la cladusula cuarta del contrato administrativo nimero 2026-201-1-2-
272, suscrito con mi persona, presento a usted el informe mensual de actividades~
realizadas:

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y RESULTADOS OBTENIDOS:

1. Brindar apoyo profesional a la preparacién de piezas graficas para desarrollar
actividades en territorio Impulsadas por la Unidad de Género.

< ACTIVIDAD: Apoyé en la preparacién de la primera etapa de disefio de piezas
graficas de caracter educativo, orientadas a facilitar la transferencia metodolégica
de contenidos e informacion que desarrolla el equipo de la Unidad de Género en

O territorio. '

% RESULTADO: Documento que contiene bocetos de piezas graficas adaptadas
segun los temas a abordar, atendiendo la informacién proporcionada por el
componente de formacién y capacitacion, asi como de la encargada de [a Unidad
de Género del Ministerio.

2. Brindar apoyo profesional en la diagramacién de informes, guias y documentos
técnicos de la Unidad de Género.

s+ ACTIVIDAD: Apoyé en el disefio y diagramacion de materiales institucionales,
como presentaciones y documentos técnicos elaborados por las profesionales de
Unidad de Género, para su uso en actividades oficiales.

<+ RESULTADO: Materiales institucionales finalizados, para su revisién y posterior
utilizacién en espacios oficiales.



3. Brindar apoyo profesional en la preparaciéon y sistematizacion de insumos
visuales que comuniquen de forma clara y oportuna las actividades desarrolladas
por los equipos profesionales de la Unidad.

ACTIVIDAD: Apoyé en el disefio y diagramacién de piezas comunicacionales para
plataformas digitales del Ministerio, orientadas a la difusion y visibilidad del trabajo
realizado por el equipo de la Unidad de Género en territorio.

RESULTADQ: Piezas comunicacionales digitales elaboradas, listas para su
revision, aprobacidn y difusion en las plataformas institucionales.

ACTIVIDAD: Apoyé en el disefio, diagramacién y adaptacién de contenidos para
material digital, en el marco del 2do. encuentro territorial, de la campafia
comunicacional en el marco del Afio [nternacional de la Agricultora,

RESULTADO: Piezas comunicacionales digitales disefadas, diagramadas vy
adaptadas, concluidas para su revision, aprobacién y difusién en las plataformas
institucionales.

ACTIVIDAD: Apoyé en el disefio y diagramacion de piezas orientadas a visibilizar
el enfoque de género dentro del ministerio, en el marco de la campafa
comunicacional del Afio Internacional de la Agricultora.

RESULTADO: Piezas comunicacionales digitales (Protectores de pantalla)
disefiados y aprobados para su difusion en equipos techoldgicos del Ministerio.

4. Brindar apoyo profesional en la preparacion de material visual para el
posicionamiento del enfoque de género y empoderamiento econdmico de las mujeres
rurales en el Ministerio.
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ACTIVIDAD: Apoyé en el disefio de la segunda etapa de juegos educativos,
orientados a facilitar la comprension de los temas de ahorro y crédito comunitario.
RESULTADQO: Documento que integra los primeros disefios de juegos educativos,
elaborado para su revision y aprobacién.

5. Brindar apoyo profesional en el seguimiento a los procedimientos inherentes a la
Coordinacién y equipo profesional de la Unidad.
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ACTIVIDAD: Apoyé en la redaccion de oficios, conocimientos y traslados, en el
marco del seguimiento profesional y técnico de los procesos establecidos en la
unidad, para viabilizar y facilitar los procedimientos correspondientes de las
actividades vinculadas al cumplimiento de los objetivos.

RESULTADO: Correspondencia ordenada y registrada en el Sistema de
Correspondencia Institucicnal.

ACTIVIDAD: Apoyé en la recepcion y traslado de la correspondencia recibida y
enviada desde la unidad, para el seguimiento de los documentos conforme a los
procedimientos establecidos.

RESULTADO: Documento que contiene informacién sistematizada de la
correspendencia recibida y enviada para facilitacién de ubicacién.
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< ACTIVIDAD: Apoyé en la consolidacion de informes mensuales y documentos por
parte de contratistas de la unidad, conforme a los procedimientos institucionales
vigentes.

*+ RESULTADO: Seguimiento a la recepcion, verificacion de formatos y entrega de
informes mensuales de las coniratistas de la unidad.

< ACTIVIDAD: Apoyé en la orientacién técnica a las colaboradoras de la unidad en el
uso de herramientas tecnolégicas, brindando resoluciones de problemas en
programas, plataformas y funcionamiento de los dispositivos de la unidad.

< RESULTADO: Seguimiento a la atencidon de requerimientos técnicos, contribuyendo

al funcionamiento de las herramientas tecnoldgicas.

6. Brindar apoyo profesiconal con el seguimiento de las convocatorias a reuniones,
talleres, capacitaciones y eventos que se ejecutan desde la Unidad de Género; asi
como en la confirmacion de participacion y asistencia a reuniones donde se convoca
a la Unidad.

% ACTIVIDAD: Apoyé en la confirmacion de participacion y asistencia de contratistas
de [a Unidad de Género a reuniones y actividades convocadas por otras instancias,
coadyuvando a la reserva de participacion en las diferentes actividades
desarrolladas.

< RESULTADO: Seguimiento administrativo para la participacién de personal en
actividades institucionales.

< ACTIVIDAD: Apoyé en la sistematizaciéon de listados de participacidn de las
reuniones, para un registro interno ordenado que facilité el control, seguimiento y
consulta de la informacion.

*+ RESULTADO: Documento que contiene informacion sistematizada de los listados
de participacion de reuniones convocadas por la Unidad de Geénero.

7. Otras actividades relacionadas con el servicio contratado.

< ACTIVIDAD: Apoyé en la entrega de correspondencia a la, Administracion General,
Administraciéon  Financiera, Despacho Ministerial, Recursos Humanos,
Planeamiento, segln los requerimientos de [a unidad.

< RESULTADO: Seguimiento a los procesos y procedimientos administrativos para
entrega de documentos entre las distintas dreas administrativas de la institucion.
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BRYMIGUEL SANCHEZ LORENZO FIRMAY SELLO DEL JEFE INMEDIATO

DPI: 2916 77797 0101 sl SR RAR Pvils

MINISTRA DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y ALIMENTACION
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?":COLEGK“& DE
B ARQUITECTOS DE
GUATEMALA

EL INFRASCRITO SECRETARIO DEL
COLEGIO DE ARQUITECTOS DE GUATEMALA

CERTIFICA
Que segun consta en los registros de los Profesionales Colegiados, aparece inscrito el
(1a)
LICENCIADO EN DISENO GRAFICQ

BRYAN MIGUEL SANGHEZ LORENZO

Numero de colegiado: G-872 y goza de los derechos y obllgaciones que la Ley de

Colegiacién Profesional Obligatoria confiere a los miembros activos de este Coleglo.
Fecha de Colegiacién: 10/12/2025

Esta certificacion tiene vigencia hasta el: 31/03/2027 ~

t.ey de Colegiacién Profeslonal Obligatoria, Decrelo Numera 72-2001, emitido por el Congreso de [a Repiblica
da Guatemala "Articulo &, Pérdida de la cafidad do activo. La Insolvencia en e pago de res meses vencidos,

determlna, sin necesldad de declaratotia previa, la pérdida de ia calidad de coleglado actlve, 1a que se recobra
automdticamente, al pagar las cuotas debidas,"

Para los usos legales que al interesado convenga, se extiende la presente
certificacion, en la ciudad de Guatemala, el 11 de diciembre de 2025.
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TUtonlnI mlos Toledo El colaglado indicado an ia prasentis
cortificacién, firma y sella an conslancia do
ad’ activoNo, 4308 st putenlicidad y ds 1a responsabllidad que

Sacretardo Junia Rirgctiva 2024-2026 asuma por ol uso qua pueda darsele,

Verificador:
04eled41B89518354511

venfcnclﬁp lo dmg(m ala pagina del Hora do Generacidn: 111122025 14:33:60
?gar L d e oo ety P Elsborads Par: AYAVAS25dACsS
04p024189518aechB50i0928cb0a3bbe

Asunto:

0 Calle 15-70, Colonla E] Maestro, Zong 15. Guatemala, C.A, (0101 5)
PBX: (502)2245-2424
serviclo_coleglados@colegiedearquitactos.org.gt
www.colegiodoarquitectos.org.gt

e et enom g e aramvm WA mivw e

e e e e . - . i e T e Sa v mimgmaans oy b -

.
-
by
CY




